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Personalnachrichten

SG 40 Grund- und Mittelschulen
Frau Regierungsschulratin Dr. Gabriele Loibl wurde mit Wirkung vom 01.05.2022 zur Regierungsschuldirek-
torin befdérdert.

Frau Regierungsschulratin Ulrike Misdziol wurde mit Wirkung vom 17.05.2022 zur Regierungsschuldirektorin
befordert.

Herzlichen Dank fir die bisher geleistete Arbeit und weiterhin viel Erfolg!

Franz Schneider
Bereichsleiter Schulen

Stellenausschreibungen

Im niederbayerischen Schuldienst werden die folgenden Funktionsstellen vorbehaltlich eventuell zu-
treffender schulorganisatorischer Malinahmen, des tatsachlichen Freiwerdens der Stellen oder der
Besetzung von Stellen mit Uberzahligen Funktionstragern zur Bewerbung ausgeschrieben.

Richtet sich die Zuordnung des Amtes zu einer Besoldungsgruppe nach der Schilerzahl, muss die erforderli-
che Schuilerzahl nachhaltig gesichert sein. Bei der Neubesetzung einer Funktionsstelle (Ausschreibung) ist
eine nachhaltige Sicherung gegeben, wenn die Schulerzahl im laufenden (zum méglichen Befoérderungszeit-
punkt) und in den folgenden zwei Schuljahren (Stichtag 1. Oktober) vorliegt.

Die Ausschreibungen erfolgen nach folgenden Einstufungen:

Schulen bis einschliefRlich 180 Schiler Rektor/in A 13 + AZ*
Schulen zwischen 181 und 360 Schiler Konrektor/in A 13 + AZ1
Rektor/in A 14

Schulen ab 361 Schiiler Konrektor/in A 13 + AZ?
Rektor/in A 14 + AZ*

Schulen ab 541 Schiiler 2. Konrektor/in A 13 + AZ?
1. Konrektor/in A 13 + AZ2
Rektor/in A 14 + AZ*

Die Amtszulagen unterscheiden sich wie folgt AZ1 219,29 € bzw. AZ2 283,16 €

Auf die Richtlinien far die Beforderung von Lehrkraften, Sonderschullehrkréften, Fachlehrkraften und For-
derlehrkraften an Volksschulen, Férderschulen und Schulen fur Kranke vom 18.03.2011 wird ausdriicklich
hingewiesen (vertffentlicht im KWMBL Nr. 8, 03.05.2011, Seite 63 (https://www.verkuendung-bayern.de/fi-
les/kwmbl/2011/08/kwmbl-2011-08.pdf#page=3).

Es wird darauf hingewiesen, dass sich die Besetzung von frei werdenden Planstellen Uber die gesetzliche
Wiederbesetzungssperre hinaus wegen der Genehmigung von Altersteilzeit fur Funktionsinhaber/-innen ver-
langern kann.

Die Regierung von Niederbayern verweist ebenso auf die Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeri-
ums fir Unterricht und Kultus zur ,,Qualifikation von Fithrungslehrkraften an der Schule® vom 19.12.2006
(KWMBI | Nr. 2/2007 und den Niederbayerischen Schulanzeiger 4/2009, Seite 134 ff. (http://www.regie-
rung.niederbayern.bayern.de/internet/media/aufgabenbereiche/4/vs/200904.pdf), die am 01.08.2008 in Kraft
getreten ist.

Als Nachweis der pddagogischen Qualifikation ist vor der Funktionsiibertragung an Schulleiterinnen und
Schulleitern die Vorqualifikation (Modul A des Ausbildungscurriculums) zu absolvieren.

Das Portfolio zum Modul A (Liste der besuchten fuhrungsrelevanten Fortbildungen samt Teilnahme-
nachweisen) ist den Bewerbungsunterlagen beizufugen.

Das Formular ,Portfolio“ steht im Internetangebot der Regierung von Niederbayern



https://www.verkuendung-bayern.de/files/kwmbl/2011/08/kwmbl-2011-08.pdf#page=3
https://www.verkuendung-bayern.de/files/kwmbl/2011/08/kwmbl-2011-08.pdf#page=3
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/internet/media/aufgabenbereiche/4/vs/200904.pdf
http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/internet/media/aufgabenbereiche/4/vs/200904.pdf

Amtlicher Schulanzeiger Nr. 06/2022 108

(http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/vs/lehrer/formulare/index.php)

zum Download bereit bzw. direkt:

https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs 40.2-062/index?cal-
ler=340859436635 .

Soweit fiir eine Funktionsstelle sowohl Versetzungsbewerbungen als auch Beférderungsbewerbungen vorlie-
gen, wird die Regierung von Niederbayern Uiber Versetzungsantrage vorab entscheiden, so dass es zu einem
Abbruch des Auswahlverfahrens kommen kann.

Die Berticksichtigung von Bewerbern/Bewerberinnen (m/w/d) um eine Funktion in der Schulleitung (Schullei-
ter/in, standiger Vertreter/standige Vertreterin oder weiterer Vertreter/weitere Vertreterin) ist ausgeschlossen,
wenn Ehegatten einschlieBlich Verlobte, ggf. geschiedene Ehegatten (Ziffer 3.2 der Beférderungsrichtlinien
vom 18.03.2011) und sonstige Angehdrigen (im Sinne des Art. 20 Abs. 5 des Bayerischen Verwaltungsver-
fahrensgesetzes) an der betreffenden Schule tatig sind.

Falls sich die/der Angehdrige fir den Fall der Auswahl der Bewerberin/des Bewerbers, zu dem die Angeho-
rigeneigenschaft besteht, mit der Wegversetzung von der Schule einverstanden erklart und diese Wegverset-
zung aus dienstlichen Griinden maoglich ist, ist der Bewerbung eine Einverstandniserklarung der/des Ange-
horigen zusatzlich beizuflgen.

Es wird erwartet, dass der Schulleiter/die Schulleiterin seine/ihre Wohnung am Schulort selbst oder in un-
mittelbarer Umgebung nimmt.

Umzugskostenvergiutung kann nach Art. 3 des Bayer. Umzugskostengesetzes (BayRS 2032-5-1-F,
http://by.juris.de/by/gesamt/UKG_BY_ 2005.htm) nur gewahrt werden, wenn dies vor der Durchfihrung des
Umzugs zugesagt worden ist.

Es wird weiterhin erwartet, dass die Lehrkraft die Tatigkeit als Schulleiter/als Schulleiterin an der an-
gestrebten Schule Uber einen angemessenen Zeitraum ausiibt.

Die Regierung behalt sich vor, Bewerber und Bewerberinnen, die das statusrechtliche Amt bereits inne haben,
und solche Bewerber und Bewerberinnen, die sich auf einen héheren Dienstposten bewerben, nicht in unmit-
telbarer Konkurrenz zu werten. (Ernennung geht vor Versetzung.)

Bewirbt sich eine Lehrkraft auf mehrere Stellen gleichzeitig, so ist in jeder Bewerbung anzugeben, um
welche Stellen sie sich noch beworben hat. AuRerdem ist eine persdnliche Rangfolge bezliglich der ange-
strebten Stelle erforderlich.

Die Bewerbung von Lehrkréften mit dem Lehramt fir Grundschulen (neue Lehrerbildung) kann nur an Schu-
len berlicksichtigt werden, die auch Grundschulklassen fihren. Die Bewerbung von Lehrkraften mit dem Lehr-
amt fUr Mittelschulen (neue Lehrerbildung) kann nur an Schulen beriicksichtigt werden, die auch Mittelschul-
klassen fuhren. Fur Lehrkrafte mit Lehramt fir Volksschulen (alte Lehrerbildung) und Lehrkréafte mit beiden
Lehrbefahigungen (Lehramt fir Grundschulen und Mittelschulen) bestehen grundsétzlich keine solchen Ein-
schrankungen.

Die Bewerberinnen und Bewerber missen Uber die entsprechende Verwendungseignung fir die angestrebte
Stelle verfligen.

Fir die ausgeschriebenen Funktionsstellen kénnen sich auch teilzeitbeschéaftigte Lehrkrafte bewerben. Die
ErmaRigung der Unterrichtspflichtzeit darf bei Schulleitern jedoch nicht mehr als vier Wochenstunden (bzw.
drei Wochenstunden bei Rickgabe des verpflichtenden Arbeitszeitkontos) und bei Schulleiterstellvertretern
nicht mehr als sechs (bzw. finf) Wochenstunden betragen (KMS vom 10.05.2004 Nr. IV.6-P 7020-4.33 636).
Auf das Antragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3
BayGIG).

Die Stellen sind fir die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer behinderte Bewer-
ber/Bewerberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Wichtiger Hinweis zu den Stellenausschreibungen:

Auszug aus den Richtlinien fur die Beférderung von Lehrkréften und Férderlehrkraften an Volksschulen, For-
derschulen und Schulen fur Kranke (Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und
Kultus vom 18. Marz 2011 Az.: IV.5 -5 P 7010.1 — 4.23 489):

2.3 Ausnahmen

Eine Stellenausschreibung entfallt, wenn die Stelle mit einer Lehrkraft besetzt werden kann, der damit eine
ihrem Amt entsprechende Verwendung (wieder) erméglicht wird. Dies gilt auch in Féllen sonstiger Versetzun-
gen, die nicht mit einer Beférderung verbunden sind bzw. eine solche unmittelbar vorbereiten. Die Stellenaus-
schreibung entféllt auch dann, wenn die gestiegene Schiilerzahl einer Schule die Ubertragung eines hoher-
wertigen Amtes ermoglicht und die bisherige Amtsinhaberin oder der bisherige Amtsinhaber nach Feststellung
der Regierung fur das neue Amt geeignet ist.


http://www.regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/vs/lehrer/formulare/index.php
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=340859436635
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-062/index?caller=340859436635
http://by.juris.de/by/gesamt/UKG_BY_2005.htm
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Rektorin/Rektor (m/w/d)

S:r?#_l_ Schule/Dienstort: Schiler |Klassen| Bes.-Gr.: Anforderungsprofil:
GS Iggensbach- @ zwei Schulstandorte -
DEG Schwanenkirchen 107 5 Al3+Az Zweitausschreibung
Bereitschaft zur Weiterarbeit an
DEG GS Lalling 184 8 Al4 den Schulprofilen MODUS,
Inklusion und Lema$S

Konrektorin/Konrektor (m/w/d)

S;r?]ltj:l_ Schule/Dienstort: Schiler |Klassen| Bes.-Gr.: Anforderungsprofil:
LA GMS Niederaichbach 394 18 A13+AZ @
LA GS Altdorf 388 18 A 13+AZ @
SR MS Bogen 214 14 A l13+AZ @

Zur Vorlage von Bewerbungsunterlagen verweisen wir auf den Beitrag im Amtlichen Schulanzeiger

04/2019, S. 98.

¢ Das Bewerbungsformular bitte einfach vorlegen.
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs _40.2-002/index?cal-
ler=340859436635

¢ Bei Bewerbung eines/r KR/KRin oder eines/r Lehrer/in auf Rektorenstellen:
Formblatt ,Portfolio Uber die Vorqualifikation als Schulleiter/Schulleiterin. Bitte keine Fortbildungsnach-
weise einschicken! Diese werden im Einzelfall von der Regierung angefordert. Die niederbayerischen
Bewerber erhalten dieses Formblatt digital von ihrer Schulleitung.

¢ Fur Bewerber aus anderen Regierungsbezirken: Eine Kopie der aktuellen dienstlichen Beurteilung!
Ihre Unterlagen werden nicht zurtickgeschickt.

Fir die vorstehend aufgefiuhrten Funktionsstellen gelten folgende Termine fur die Vorlage der
Gesuche:

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/des Bewerbers: 13.06.2022
2. Beim fur die Planstelle zustédndigen Schulamt: 15.06.2022
3. Beider Regierung: 17.06.2022

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen



https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=340859436635
https://formularserver.bayern.de/intelliform/forms/stmi+regierungen/rvs/b4/40.2/rvs_40.2-002/index?caller=340859436635
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Fachberater/in (m/w/d)

Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters fur das Fach
Kunst an Grund- und Mittelschulen im Bereich der Staatlichen Schulamter im Land-
kreis Deggendorf sowie in der Stadt Straubing und im Landkreis Straubing-Bogen

Im Bereich der Staatlichen Schulamter im Landkreis Deggendorf sowie in der Stadt Straubing und im
Landkreis Straubing-Bogen ist eine Stelle in der Fachberatung fir Kunst an Grund- und Mittelschulen neu
zu besetzen, zunéchst befristet auf die Dauer von drei Schuljahren. Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen
Bewerbung ausgeschrieben.

Bewerben kdnnen sich:

e Lehrkréfte mit Lehrbefahigung fir das Lehramt an Grund-, Mittel- oder Volksschulen, die tUber eine univer-
sitare Ausbildung im Fach Kunst als nicht vertieftes Fach verfligen oder dieses in der Facherverbindung
studiert haben.

o Fachlehrkrafte mit Kunst in der Facherverbindung. Fur ihre Tatigkeit ist bei Fachlehrkréften eine Amtszu-
lage zur jeweiligen Besoldungsgruppe maoglich.

Aufgeschlossenheit fiir verschiedene kiinstlerische Ausdrucksformen wird vorausgesetzt.

Erwartet wird eine aktive Mitwirkung an der Lehrerfortbildung im Fach Kunst sowie Beratung von Schulen im
Bereich Kunst in fachlichen, didaktisch-methodischen und organisatorischen Fragen.

Die Auswahl der Bewerbungen erfolgt grundsatzlich nach den Gesichtspunkten von Leistung, Eignung und
Befahigung.

Die Regierung behélt sich vor, Beférderungsbewerbungen gegeniiber Versetzungsbewerbungen bevorzugt
zu behandeln.

Die Fachberaterin/der Fachberater erhalt fir ihre/seine Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des beste-
henden Stundenpools gemafl Nr. 3.3 der Bekanntmachung tber Stundenermafligungen und Anrechnungs-
stunden der Lehrkrafte und Fachlehrkrafte an staatlichen Grund- und Mittelschulen vom 22. August 2019

(BayMBI. Nr. 384).
Fur die Aufgaben der Fachberatung gilt die Dienstanweisung fiir die Fachberatung bei den Staatlichen Schul-
amtern vom 22.04.2021, Az. 111.3-BO7128.0/8/2.

Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt bericksichtigt.

Die Funktion der Fachberatung ist grundséatzlich nicht mit einer anderen Funktion vereinbar.

Fur die vorstehend aufgefiihrte Fachberatungsstelle gelten folgende Termine fiir die Vorlage der
Gesuche:

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/des Bewerbers: 13.06.2022
2. Beim fur die Planstelle zustandigen Schulamt: 15.06.2022
3. Bei der Regierung: 17.06.2022

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen
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Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin/eines Fachberaters (m/w/d) fir das
Fach Englisch an Mittelschulen im Bereich der Staatlichen Schulamter in der Stadt
und im Landkreis Straubing

Im Bereich des Staatlichen Schulamtes in der Stadt und im Landkreis Straubing ist eine Stelle in der
Fachberatung fur Englisch an Mittelschulen neu zu besetzen, zunéchst befristet auf die Dauer von drei
Schuljahren. Die Stelle wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben.

Bewerben kénnen sich:

e Lehrkréafte mit Lehrbefahigung fir das Lehramt an Mittel- oder Volksschulen, die Uber eine universitare
Ausbildung im Fach Englisch als nicht vertieftes Fach oder in der Facherverbindung studiert haben.

e Fachlehrkrafte mit Englisch in der Facherverbindung. Fir ihre Tatigkeit ist bei Fachlehrkraften eine
Amtszulage zur jeweiligen Besoldungsgruppe mdaglich.

Die Auswahl der Bewerbungen erfolgt grundséatzlich nach den Gesichtspunkten von Leistung, Eignung und
Beféhigung.

Die Regierung behélt sich vor, Beférderungsbewerbungen gegeniber Versetzungsbewerbungen bevorzugt
zu behandeln.

Anforderungen an die Fachberatung sind u.a.:

e Organisation und Durchfiihrung von fachspezifischen Fortbildungsveranstaltungen.

o Aufnahme und Weitergabe fachlicher bzw. fachdidaktischer Neuerungen.

e Fachliche Beratung von Lehrkraften und Schulleitungen.

e Aktive Mitarbeit (u.a. Referententatigkeit) im Arbeitskreis der Fachberaterinnen/Fachberater fur Englisch
an Mittelschulen in Niederbayern.

Die Fachberaterin/der Fachberater erhalt fir ihre/seine Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des beste-
henden Stundenpools gemal Nr. 3.3 der Bekanntmachung Uber StundenermafRigungen und Anrechnungs-
stunden der Lehrkrafte und Fachlehrkrafte an staatlichen Grund- und Mittelschulen vom 22. August 2019
(BayMBI. Nr. 384).

Fur die Aufgaben der Fachberatung gilt die Dienstanweisung fiir die Fachberatung bei den Staatlichen Schul-
amtern vom 22.04.2021, Az. 111.3-BO7128.0/8/2.

Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt bericksichtigt.

Die Funktion der Fachberatung ist grundsatzlich nicht mit einer anderen Funktion vereinbar.

Fiir die vorstehend aufgefiihrte Fachberatungsstelle gelten folgende Termine fiir die Vorlage der
Gesuche:

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/des Bewerbers: 13.06.2022
2. Beim fur die Planstelle zustédndigen Schulamt: 15.06.2022
3. Bei der Regierung: 17.06.2022

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen
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Ausschreibung der Stelle einer Fachberaterin bzw. eines Fachberaters fir
Umwelterziehung/Bildung fur nachhaltige Entwicklung im Bereich des staatlichen
Schulamtes im Landkreis Rottal-Inn

Beim staatlichen Schulamt im Landkreis Rottal-Inn ist zum Schuljahr 2022/23 die Stelle einer Fachberaterin/
eines Fachberaters Umwelterziehung/Bildung fiir nachhaltige Entwicklung an Grund- und Mittelschulen neu
zu besetzen, zunachst befristet auf die Dauer von drei Schuljahren. Diese wird hiermit zur allgemeinen Be-
werbung ausgeschrieben.

Bewerben kdnnen sich Grund-, Mittel- und Volksschullehrkréfte, die die Eignung und besondere Féhigkeiten
im Bereich der Umwelterziehung/Bildung fiir nachhaltige Entwicklung aufweisen und langjahrige unterrichts-
praktische Erfahrungen in der genannten Fachrichtung nachweisen kénnen.

Die Auswahl der Bewerbungen erfolgt grundséatzlich nach den Gesichtspunkten von Leistung, Eignung und
Befahigung. Die Regierung behélt sich vor, Beférderungsbewerbungen gegeniiber Versetzungsbewerbungen
bevorzugt zu behandeln.

Anforderungen an die Fachberatung sind u.a.:

- Organisation und Durchfihrung von fachspezifischen Fortbildungsveranstaltungen.

- Aufnahme und Weitergabe fachlicher bzw. fachdidaktischer Neuerungen.

- Fachliche Beratung von Lehrkréften und Schulleitungen.

- Aktive Mitarbeit (u.a. Referententatigkeit) im Arbeitskreis der Fachberaterinnen fir Umwelterziehung/
Bildung firr nachhaltige Entwicklung in Niederbayern.

Die Fachberaterin/der Fachberater erhalt fir ihre/seine Tatigkeit Anrechnungsstunden im Rahmen des beste-
henden Stundenpools gemaf Nr. 3.3 der Bekanntmachung tber Stundenermafligungen und Anrechnungs-
stunden der Lehrkrafte und Fachlehrkrafte an staatlichen Grund- und Mittelschulen vom 22. August 2019

(BayMBI. Nr. 384).
Fir die Aufgaben der Fachberatung gilt die Dienstanweisung fur die Fachberatung bei den Staatlichen Schul-
amtern vom 22.04.2021, Az. 111.3-BO7128.0/8/2.

Schwerbehinderte Bewerberinnen bzw. Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt berucksichtigt.

Die Funktion der Fachberatung ist grundsétzlich nicht mit einer anderen Funktion vereinbar.

Fir die vorstehend aufgeflihrte Fachberatungsstelle gelten folgende Termine fur die Vorlage der
Gesuche:

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/des Bewerbers: 13.06.2022
2. Beim fur die Planstelle zustandigen Schulamt: 15.06.2022
3. Bei der Regierung: 17.06.2022

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen
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Seminarrektor/in (m/w/d)

Ausschreibung der Stelle
einer Seminarleiterin/eines Seminarleiters BesGr. A 12 (m/w/d)
als Leiterin/als Leiter eines Seminars fur die Ausbildung von Fachlehrerinnen/Fach-
lehrer fir Erndhrung und Gestaltung E/G

Die Stelle einer Seminarleiterin/eines Seminarleiters (BesGr. A 12) als Leiterin eines Seminars fiir den Vorbe-
reitungsdienst fir die Ausbildung von Fachlehrerinnen/Fachlehrer Ernahrung/Gestaltung fur den Regierungs-
bezirk Niederbayern ist zu besetzen. Sie wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. Voraus-
setzung ist die Lehrbefahigung fir Fachlehrerinnen/Fachlehrer fiir Ernahrung und Gestaltung.

Der Dienstbereich wird voraussichtlich die Schulamtsbezirke Kelheim, Landshut, Straubing und Dingolfing
umfassen.

Fur die Beauftragung zur Auslibung dieser Funktion kommen grundsatzlich nur Bewerberinnen/Bewerber in
Frage, die die Voraussetzungen gemafR den ,Richtlinien fur die Beférderung von Lehrern, Sonderschullehrern,
Fachlehrern und Férderlehrern an Volksschulen und Férderschulen* (KMBek vom 18.03.2011 Nr. IV/6-5 P
7010.1-4.23 489) erfullen.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer behinderte Bewerber/Be-
werberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt. Auf das An-
tragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Es wird gebeten, der Bewerbung folgende Unterlagen beizufligen:

- einen tabellarischen Lebenslauf
- eine Ubersicht Uiber die bisherige dienstliche Verwendung.

Die Bewerberin/der Bewerber muss grindliche umfassende unterrichtspraktische und innovative Erfahrungen
in den Fachbereichen ,Werken und Gestalten® sowie ,Erndhrung und Soziales“ in der Grund- und Mittelschule
nachweisen. Sie/Er muss beféahigt sein, den Fachlehreranwarterinnen und Fachlehreranwértern die theore-
tisch fundierten schulpraktischen Ausbildungsinhalte nachhaltig zu vermitteln.

Deshalb werden u. a. sichere Kenntnis der aktuellen Unterrichtsgestaltung, ein effektives Zeit- und Organisa-
tionsmanagement, Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den relevanten Kooperationspartnern, Vertrautheit
mit Moderationsmethoden sowie Erfahrungen in der 1. oder/und 2. Phase der Lehrerbildung sowie 3. Phase
der Lehrerbildung (z. B. als Praktikums- oder Betreuungslehrkraft, Fortbildungsreferent/in) vorausgesetzt.

Da die Beratung der Fachlehreranwarterinnen/Fachlehreranwérter eine zentrale Aufgabe sein wird, werden
umfassende Beratungskompetenz sowie sehr hohe berufliche Professionalitat erwartet.

Fir die vorstehend aufgefiihrten Funktionsstellen gelten folgende Termine fir die Vorlage der Gesu-
che:

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/ des Bewerbers: 15.06.2022
2. Bei der Regierung: 17.06.2022

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen
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Ausschreibung der Stelle einer Seminarrektorin/
eines Seminarrektors BesGr. A 13+ AZ (m/w/d) als Leiterin/Leiter
eines Seminars flur den Vorbereitungsdienst fir das Lehramt an Grundschulen

Es ist die Stelle einer Seminarrektorin/eines Seminarrektors) als Leiterin/Leiter eines Seminars fiir den Vorbe-
reitungsdienst fur das Lehramt an Grundschulen im Landkreis Deggendorf und bei Bedarf in den angren-
zenden Landkreisen zu besetzen.

Sie wird hiermit zur allgemeinen Bewerbung ausgeschrieben. Voraussetzung ist die Lehrbefahigung fur das
Lehramt Grundschule.

Fir die Beférderung zur Seminarrektorin/zum Seminarrektor als Leiterin/Leiter eines Seminars fur den Vorbe-
reitungsdienst fir das Lehramt an Grundschulen kommen grundsétzlich nur Bewerberinnen/Bewerber in
Frage, die die Voraussetzungen gemaR den ,Richtlinien fiir die Beférderung von Lehrern, Sonderschullehrern,
Fachlehrern und Forderlehrern an Volksschulen und Foérderschulen® (KMBek vom 18.03.2011 Nr. IV/6-5 P
7010.1-4.23 489) erfillen.

Die Regierung behalt sich vor, Bewerberinnen und Bewerber, die das statusrechtliche Amt bereits innehaben,
und solche Bewerberinnen und Bewerber, die sich auf einen hoheren Dienstposten bewerben, nicht in unmit-
telbarer Konkurrenz zu werten.

Die Stelle ist fur die Besetzung mit schwerbehinderten Menschen geeignet; schwer behinderte Bewerber/Be-
werberinnen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Auf das An-
tragsrecht zur Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten wird hingewiesen (Art. 18 Abs. 3 BayGIG).

Die Stelle ist mit maximal vier Wochenstunden teilzeitfahig, dabei darf die Teilzeit nicht dazu fuhren, dass die
Unterrichtsverpflichtung von vier Wochenstunden unterschritten wird.

Es wird gebeten, der Bewerbung folgende Unterlagen beizuflgen:

- einen tabellarischen Lebenslauf
- eine Ubersicht tiber die bisherige dienstliche Verwendung

Die Bewerberin/der Bewerber muss grindliche umfassende unterrichtspraktische und innovative Erfahrungen
in der Grundschule nachweisen. Solide Erfahrungen in allen Jahrgangsstufen der Grundschule sind er-
wiinscht. Sie/Er muss befahigt sein, den Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwartern die theoretisch fun-
dierten schulpraktischen Ausbildungsinhalte fir das Lehramt an Grundschulen nachhaltig zu vermitteln.

Deshalb werden u. a. sichere Kenntnis der aktuellen Unterrichtsgestaltung in der Grundschule, ein effektives
Zeit- und Organisationsmanagement, Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den relevanten Kooperationspart-
nern, Vertrautheit mit Moderationsmethoden sowie Erfahrungen in der 1. oder/und 2. Phase der Lehrerbildung
sowie 3. Phase der Lehrerbildung (z. B. als Praktikumslehrkraft, Betreuungslehrkraft, Zweitprtfer/in, Tutor/in,
Fortbildungsreferent/in, Multiplikator/in, Schulentwicklungsmoderator/in usw.) vorausgesetzt.

Da die Beratung der Lehramtsanwarterinnen und Lehramtsanwarter eine zentrale Aufgabe sein wird, werden
umfassende Beratungskompetenz sowie sehr hohe berufliche Professionalitéat erwartet.

Fur die vorstehend aufgefiihrten Funktionsstellen gelten folgende Termine fur die Vorlage der Gesu-
che:

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/ des Bewerbers: 15.06.2022
2. Bei der Regierung: 17.06.2022

Der Bewerbung sind folgende Unterlagen beizufugen:
1. Gesuch/Formblatt
2. Lebenslauf mit genauen Angaben tber den Bildungsgang

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen
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Forderlehrer/-in in Bes.Gr. A 11

Forderlehrerin bzw. Forderlehrer als Koordinator/-in fachlicher Aufgaben und als
Fachberater/-in (m/w/d) der Schulaufsicht auf Schulamtsebene
far den Schulamtsbezirk Straubing-Stadt und Straubing-Bogen (Bes.Gr. A 11)

Zum Schuljahr 2022/2023 ist die Stelle einer Forderlehrerin/eines Forderlehrers als Koordinator/-in fachlicher
Aufgaben und als Fachberater/-in der Schulaufsicht auf Schulamtsebene in der BesGr. A 11 zu besetzen.
Diese wird fir den Bereich der Staatlichen Schulamter in der Stadt Straubing und im Landkreis Straubing-
Bogen zur Bewerbung ausgeschrieben. Der Dienstort fur die ausgeschriebene Stelle liegt im Schulamtsbezirk
Straubing-Stadt bzw. Straubing-Bogen.

Aufgabe eines Koordinators/einer Koordinatorin und Fachbetreuers/Fachbetreuerin ist es, den Einsatz der
Forderlehrer/-innen vor Ort durch Beratung zu begleiten und zu optimieren, Schulleiter/-innen und Forderleh-
rer/-innen in fachlichen, padagogischen und organisatorischen Fragen zu beraten, Fortbildungsveranstaltun-
gen zu planen und durchzufiihren, die Staatliche Schulaufsicht auf Schulamtsebene in fachlichen und orga-
nisatorischen Fragen zu beraten sowie die Ausbildung in der 1. und 2. Phase zu unterstutzen.

Voraussetzung fiir die Ubertragung des Amtes Forderlehrerin bzw. Forderlehrer als Koordinatorin bzw. Koor-
dinator fachlicher Aufgaben und als Fachberaterin bzw. Fachberater der Schulaufsicht auf Schulamtsebene
der BesGr. A 11 ist in der aktuellen dienstlichen Beurteilung neben einer entsprechenden Verwendungseig-
nung mindestens die Bewertungsstufe ,Leistung, die die Anforderungen besonders gut erfillt* (BG) als For-
derlehrkraft in A 10.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Beféhigung
und fachlicher Leistung bevorzugt.

Fir die oben aufgefiihrte Stelle gelten folgende Termine fur die Vorlage der Gesuche auf dem Dienst-
weg:

1. Beim Staatlichen Schulamt der Bewerberin/des Bewerbers: 13.06.2022
2. Beim fur die Planstelle zustandigen Schulamt: 15.06.2022
3. Beider Regierung: 17.06.2022

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen
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Bayernweite Direktausschreibung

Besetzung von Lehrerstellen (m/w/d) an niederbayerischen
Grund- und Mittelschulen

Die Regierung von Niederbayern schreibt folgende Lehrerstelle aus:

Staatliches [Lehr- |Ansprechpartner Schule ausgeschriebene Stelle
Schulamt |amt |an der Regierung
Land- GS Regierung von Nie- |Grundschule Drachselsried |Klassenleitung
kreis derbayern, Schulstr. 3 Flex-Klasse 1/2
Regen SG 40.2 94256 Drachselsried (mind. 25 WStd.)
Ralf Reiner
Ltd. RSchD Tel.: 09945/905010 Anforderungsprofil:
Fundierte GS-Erfahrung erfor-
0871/808-1500 Email: derlich
volksschule.drachsels-
ralf.reiner@req- ried@t-online.de Bereitschaft zur Mitarbeit an
nb.bayern.de der aktiven Gestaltung des

Schulprofils ,Flexible Grund-
schule wird erwartet

Erfahrung im Unterricht mit fle-
xiblen Grundschulklassen, in
der jahrgangsgemischten Ein-
gangsstufe bzw. in jahrgangs-
kombinierten Klassen er-
wilnscht. Sofern diese Erfah-
rung nicht nachgewiesen wer-
den kann, wird erwartet, dass
sich die Lehrkraft intensiv in
diese Unterrichtsform einarbei-
tet

Die Ausschreibung richtet sich an verbeamtete Lehrkréfte auf Lebenszeit, die im laufenden Schuljahr in
Niederbayern fest angestellt sind und im Schuljahr 2022/2023 unterrichten werden.

Ausgeschlossen sind also Lehrkréafte mit einer Probezeitbeurteilung, Lehrkrafte in Elternzeit, beurlaubte Lehr-
krafte, sowie Lehramtsanwarter/innen, Wartelistenbewerber/innen, freie Bewerber/innen, Lehrkrafte mit befris-
tetem Arbeitsvertrag oder Lehrkrafte, die keinen Impfnachweis im Sinne des Masernschutzimpfgesetzes er-
bringen kénnen (vgl. KMS Az. I11.5-BP7020.0/35/1).

1. Interessierte Lehrkrafte richten ihre Bewerbung ausschlie3lich per E-Mail auf dem Formblatt “Bewerbung
auf eine ausgeschriebene Lehrerstelle im Direktbesetzungsverfahren” mit allen erforderlichen Angaben
an die Regierung von Niederbayern.

2. Die Regierung ubergibt die eingegangenen Bewerbungen an das fir die zu besetzende Stelle zusténdige
Schulamt. Dieses erarbeitet nach der Durchfihrung von Auswahlgespréachen einen Besetzungsvorschlag.
Wesentliches Kriterium einer Reihung ist die bestmdgliche Abdeckung des in der Stellenausschreibung
definierten Anforderungsprofils. Bei im Wesentlichen gleicher Eignung haben Lehrkréafte, die eine Schwer-
behinderung aufweisen, Vorrang.

3. Mit der Bewerbung verbunden ist eine Dienstreisegenehmigung fur das Personalauswahlgespréch.

Bewerbungen, die nach dem unten angefiihrten Termin an der Regierung eingehen, kénnen nicht bertcksich-
tigt werden.
Vorlage der Bewerbungen an der Regierung: 14.06.2022

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen


mailto:ralf.reiner@reg-nb.bayern.de
mailto:ralf.reiner@reg-nb.bayern.de
mailto:volksschule.drachselsried@t-online.de
mailto:volksschule.drachselsried@t-online.de
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Weitere Stellen

Das Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus schreibt im Rahmen des Programms ,Schule
offnet sich an allen Schularten

Stellen fur Schulsozialpddagoginnen / Schulsozialpadagogen (m/w/d)

als Angehorige des padagogischen Schulpersonals aus. Die Stellen sind in der Regel an einer Stammschule
verankert und umfassen in ihrer Zustandigkeit mégliche weitere Schulen. Sie sind zum néchstmdglichen
Zeitpunkt zu besetzen, frihestens aber zum Tag der ersten Lehrerkonferenz im Schuljahr 2022/2023.

Die Arbeit einer Schulsozialpadagogin / eines Schulsozialpddagogen umfasst die klassen- und gruppenbe-
zogene Praventionsarbeit im Rahmen der schulischen Werteerziehung und Personlichkeitshildung.

Dazu gehoren beispielsweise die folgenden Kernaufgaben:

e Gewalt- und Mobbingpravention

e Werte- und Personlichkeitsbildung

e Pravention sexuellen Missbrauchs

e Forderung der Gesundheit und Suchtpravention

e Forderung von Partizipation und Demokratie,

e Forderungen der Integration von Schilerinnen und Schilern mit Migrationshintergrund,
o Dokumentation der Einsatztatigkeiten.

Als Formen und Methoden kommen zum Einsatz:

e Konzeption und Durchfihrung von Kurseinheiten fir Schilerinnen und Schiler mit Methoden der
Gewalt-, Mobbing- und Missbrauchspravention, der interkulturellen Arbeit, der Erlebnispadagogik
und der Medienerziehung,

o Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Padagogischen Tagen fir Lehr-
krafte sowie bei Veranstaltungen fir Eltern,

e Teilnahme als Begleitperson an Schiulerfahrten.

Voraussetzungen:

e abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit an einer Hochschule fir angewandte Wissenschaften
(Bachelor)

e gute Kenntnisse des bayerischen Bildungswesens mit seinen verschiedenen Schularten

e Beherrschung sozialpddagogischer bzw. padagogischer Methodik

e Selbstandigkeit und Konfliktfahigkeit

e nachweisbare Erfahrungen im Projektmanagement und in der Teamarbeit

Die Stellen sind unbefristet; die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe TV-L S 11b.

Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt berucksichtigt.

Gemal Art. 7 Abs. 3 BayGIG werden Frauen besonders aufgefordert, sich zu bewerben.

Die Stellen sind teilzeitfahig. Bei Interesse an einer Teilzeitbeschaftigung wird um Angabe des gewlinschten
Stundenumfangs gebeten.

Bitte geben Sie in lhrer aussagekréftigen Bewerbung, die neben den Studienabschliissen auch einen Le-
benslauf, ggf. den Nachweis Uber Praktika enthélt, die konkrete(n) Schule(n) an, fir die Sie sich bewerben.
Die Bewerbung kann sonst nicht zugeordnet werden.
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Bewerbungen fir die folgenden Standorte der Regierung von Niederbayern richten Sie bitte an das SG 40.1
Gestutstr. 10
84028 Landshut

bzw. digital per E-mail an mark.bauer-opree@reg-nb.bayern.de

Grundschule Rain Landkreis Straubing (1/2 Stelle)

Grundschule Réhrnbach Landkreis Freyung-Grafenau (1/2 Stelle)

Mittelschule St. Nikola Passau (1/2 Stelle)

Mittelschule Plattling Landkreis Deggendorf (1/2 Stelle)

Bewerbungen fir den folgenden Standort der Regierung von Niederbayern richten Sie bitte an das SG 41
Gestutstr. 10
84028 Landshut

bzw. digital per E-mail an rainer.fauser@reg-nb.bayern.de

Sonderpadagogisches Forderzentrum Passau (1/2 Stelle)

Sonderpadagogisches Forderzentrum Landshut Stadt (1/2 Stelle)

Bewerbungen fur den folgenden Standort der Regierung von Niederbayern richten Sie bitte an das SG 42.1
Gestutstr. 10
84028 Landshut

bzw. digital per E-mail an maria.sommerer@reg-nb.bayern.de

Fraunhofer Berufsschule | Straubing

Bewerbungsschluss ist der 20.06.2022.

Stellenausschreibungen fur andere Schularten (z.B. Gymnasien, Realschulen, Berufliche Oberschulen sowie
Berufliche Schulen fir Gesundheitsberufe) finden Sie auf der Internetseite des Landesamts flir Schule.


mailto:mark.bauer-opree@reg-nb.bayern.de
mailto:rainer.fauser@reg-nb.bayern.de
mailto:maria.sommerer@reg-nb.bayern.de

119

Amtlicher Schulanzeiger Nr. 06/2022

Stellenausschreibungen in anderen Regierungsbezirken

Alle Regierungsbezirke veroffentlichen freie und frei werdende Funktionsstellen jeweils im Amtlichen Schul-
anzeiger. Diese Stellen und auch die dort durch wiederholte Ausschreibung verdffentlichten Funktionsstellen
(Zweite Ausschreibung) stehen grundsatzlich Bewerbern aus allen bayerischen Regierungsbezirken offen.
Bitte informieren Sie sich deshalb in den im Internet aktuell verdffentlichten, allen zugénglichen Amtlichen
Schulanzeigern und beachten Sie die dort gesetzten Fristen.

Die Amtlichen Schulanzeiger der einzelnen Regierungsbezirke im Internet:

Oberbayern:

https://tlp.de/obb

Niederbayern:

https://tlp.de/ndb

Oberpfalz:

https://tlp.de/oberpf

Oberfranken:

https://t1p.de/obfr

Mittelfranken:

https://t1p.de/mitlfr

Unterfranken:

https://t1p.de/ufr

Schwaben:

https://tlp.de/schw



https://t1p.de/obb
https://t1p.de/ndb
https://t1p.de/oberpf
https://t1p.de/obfr
https://t1p.de/mitlfr
https://t1p.de/ufr
https://t1p.de/schw
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Allgemeine Bekanntmachungen

Anmeldung zur staatlichen Berufsschule / Wirtschaftsschule
(Schuleinschreibung)

fur das Schuljahr 2022/2023

Bekanntgabe der Termine

RS vom 21.03.1997 Nr. 520/521/522-5023-226

Alle Informationen und Voraussetzungen zur Anmeldung werden auf der Homepage der jeweiligen
Berufsschule / Berufsfachschule bzw. der Wirtschaftsschule veroffentlicht.

Ubersicht tiber die Adressen der Homepages:

Staatl. Berufsschule |

(Eglge;frgmfgg”'“h) https://www.bs1deg.de

94469 Deggendorf

Staatl. Berufsschule Il
(kaufmannisch) .
. : . g.
Staatl. Wirtschaftsschule https://www.kbsdeg.de
Egger StralRe 30
94469 Deggendorf

Hans-Glas-Schule

Staatl. Berufsschule
Bayerwaldring 2

84130 Dingolfing

mit

AuRenstelle:
KleegartenstralRe 24
94405 Landau an der Isar

https://www.hgs-dingolfing.bayern

Staatl. Berufsschule
SchiitzenstralRe 30
93309 Kelheim

mit https://www.bsz-kelheim.de
AuRenstelle:
Ebrantshauser Stral3e 2
84048 Mainburg

Staatl. Berufsschule |
(gewerblich-technisch)
LuitpoldstraRe 26
84034 Landshut

https:www.bs1-landshut.de

Staatl. Berufsschule Il
(kaufméannisch)

Staatl. Wirtschaftsschule https://www.bs2-landshut.de
WeilerstraRe 25
84032 Landshut

Staatl. Berufsschule Il
fur Keramik
Marienplatz 8

84028 Landshut

https://www.keramikschule.de



http://www.kbsdeg.de/
http://www.bsz-kelheim.de/
http://www.bs1-landshut.de/
http://www.bs2-landshut.de/
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Staatl. Berufsschule IV
Landshut-Schonbrunn
Am Lurzenhof 5
84036 Landshut

https://www.bs-schoenbrunn.de

Staatl. Karl-Peter-Obermaier-
Berufsschule |
(gewerblich-technisch)

Am Fernsehturm 1

94036 Passau https://www.bspa.de
mit
Nebenstelle:

InnstrafRe 71
94036 Passau

Staatl. Berufsschule I
(kaufmannisch)
Staatl. Wirtschaftsschule https://www.bs2pa.de
Am Fernsehturm 2
94036 Passau

Staatl. Berufsschule
Pfarrkirchen
Max-Breiherr-Strafe 30
84347 Pfarrkirchen

mit

AuRenstelle: https://www.bszpfarrkirchen.de
Pfarrkirchener Stralze 70
84307 Eggenfelden

und

Nebenstelle:
Adam-Regensburger-Stra3e 20
84347 Pfarrkirchen

Staatl. Berufsschule
Obere Bachgasse 23
94209 Regen

mit https://www.bs-regen.de
AulRenstelle:

FlurstraBe 14
94234 Viechtach

Joseph-von-Fraunhofer-Schule
Staatl. Berufsschule |
(gewerblich-technisch)
Pestalozzistralie 4

94315 Straubing https://www.bs1.berufsschule-straubing.de
mit
AulRenstelle:

Georg-Kerschensteiner-Strale 1 a
94327 Bogen

Mathias-von-Flurl-Schule
Staatl. Berufsschule Il
(kaufmannisch)
Stadtgraben 54

94315 Straubing

https://www.bs2-straubing.de



http://www.bs-schoenbrunn.de/
http://www.bspa.de/
http://www.bszpfarrkirchen.de/
http://www.bs1.berufsschule-straubing.de/
http://www.bs2-straubing.de/
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Marianne-Rosenbaum-Schule
Staatl. Berufsschule
Kolbstralie 1

94315 Straubing

mit

AuRenstelle:

Straubinger StralRe 26
94360 Mitterfels

https://www.bs3sr.de

Staatl. Berufsschule
KapuzinerstralRe 17 https://www.berufsschulzentrum-vilshofen.de
94474 Vilshofen a.d.Donau

Staatl. Berufsschule
Freyunger Stral3e 8
94065 Waldkirchen
mit https://www.bs-waldkirchen.de
AuRenstelle:

Schéardinger Stralle 9 — 11
94481 Grafenau-Schlag

Staatl. Berufsschule
FachschulstraRe 15 - 19 https://www.glasfachschule-zwiesel.com
94227 Zwiesel

Die Leitungen der Mittel-, Haupt- und Foérderschulen werden ersucht, alle zur Entlassung anstehenden
Schilerinnen und Schiler, sofern die Anmeldung nicht bereits erfolgte, auf die Einschreibung an der
ortlichen Berufsschule zuverlassig hinzuweisen.

Franz Schneider
Abteilungsdirektor
Bereichsleiter Schulen


http://www.bsvof.de/
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Verschiedenes

Das Kino wird zum Klassenzimmer -
SchulKinoWoche Bayern wieder im Kino!

Vom 4. bis 15. Juli 2022 haben Schulklassen bayernweit wieder Gelegenheit, Film und Unterricht im Kinosaal
zu erleben. Mit neuer Homepage, einem umfangreichen Filmprogramm und endlich wieder Veranstaltungen
im Kino geht die 15. SchulKinoWoche 2022 an den Start. Fortbildungen fir Lehrkréafte bereiten vorab auf den
didaktisch sinnvollen Filmeinsatz im Unterricht vor und kénnen noch bis zum Mitte Mai gebucht werden.

Anmeldeschluss fiir die Kinovorstellungen ist der 20. Juni 2022!

Alle Informationen zu Filmen und Anmeldung finden Sie unter
www.schulkinowoche.bayern.de .
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http://www.schulkinowoche.bayern.de/

HERAUSGEBENDER, VERLAG UND DRUCK:
Regierung von Niederbayern, Bereich Schulen, Regierungsplatz 540, 84028 Landshut

BEZUGSBEDINGUNGEN:

Der Amtliche Schulanzeiger erscheint monatlich und wird uneingeschrénkt und kostenlos auf
https://regierung.niederbayern.bayern.de/aufgabenbereiche/4/schulanzeiger/index.php verdffentlicht.
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